I o F:11.AP.GC
- —— ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

Version: 0.0

DECRETO N° 100-12-108-2020 Fecha: 03.07.18

(Mayo 4)
“Por medio del cual se fija la escala de asignacién Bésica de los Pagina: 1 de 2
empleos de la Administracién Central del Municipio de San Gil”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN GIL SANTANDER
En uso de sus facultades constitucionales, legales v,

CONSIDERANDO:

a) Que segun el numeral 7 del articulo 315 de la Constituciéon Politica de Colombia,
son atribuciones del Alcalde, entre otras, “.. fijar sus emolumentos...” con arreglo
de los Acuerdos correspondientes.

b) Que de conformidad con el numeral 4 del literal D del Articulo 91 de la Ley 136
de 1994, al Alcalde le corresponde fijar los salarios de los servidores del Municipio
con arreglo a los acuerdos correspondientes.

c) Que el presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas
generales sefialadas en la ley 42. de 1.992, establece el limite maximo salarial
de los empleados publicos de las entidades territoriales.

d) Que el Decreto Nacional N° 314 del veintisiete (27) de Febrero de dos mil veinte
(2020), “Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los Gobernadores y
Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan
disposiciones en materia prestacional”.

e) Que en el articulo 7° del Decreto Nacional N° 314 de fecha 27 de Febrero de
2020 se establece el limite maximo salarial mensual para empleados publicos de
entidades territoriales para el afio 2020 el cual queda determinado asi:

NIVEL JERARQUICO LIMITE [\HAXIMO
SISTEMA GENERAL | ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO 14.448.012
ASESOR 11.548.751
PROFESIONAL 8.067.732
TECNICO 2.990.759
ASISTENCIAL 2.961.084

f) Que mediante Acuerdo Municipal numero 012 del 02 de Diciembre de 2.019 “Por
medio del cual se fija el presupuesto de ingresos, gastos y disposiciones
generales del municipio de San Gil para la vigencia Fiscal del 1 de enero al 31
de Diciembre de 2.020", el Concejo Municipal de San Gil, aprob¢ el Presupuesto.

g) Que mediante Decreto Municipal nimero 100-12-269-2019 del 10 de Diciembre
de 2.019 “Por medio del cual se fija el presupuesto de ingresos, gastos y
disposiciones generales del Municipio de San Gil para la vigencia fiscal del 1 de
enero al 31 de Diciembre de 2.020" el Alcalde Municipal de San Gil, fijé el
presupuesto.

h) Por lo anteriormente expuesto, el Alcalde Municipal,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DE LA ASIGNACION BASICA MENSUAL. La escala de
asignacion basica mensual de los empleos de la Administracion central del
Municipio de San Gil, para la vigencia fiscal comprendida entre el primero (01) de
enero al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veinte (2020), se incrementa
en un 7% y en todo caso, este incremento no podra sobrepasar los limites maximos
de la asignacion basica mensual fijada por el gobierno nacional por medio del
Decreto N° 314 del veintisiete (27) de Febrero de dos mil veinte (2020) para cada
cargo, grado y nivel.

ARTICULO SEGUNDO: La escala de asignacion basica mensual de los empleados
de la Administracion Central del Municipio de San Gil para la vigencia fiscal
comprendida entre el primero (01) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de
2020 quedara asi:

Grado Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel

Salarial |Directivo Asesor Profesional [ Técnico |Asistencial
1 3.877.711 3.196.174 [2.585.140 1.5627.583 [1.433.578
2 3.995.217 3.290.179 |2.761.400 1.609.837 |1.527.583
3 4.112.723 3.407.685 |3.078.667 1.821.349 |1.645.089
4 4.230.230 3.5625.192 [3.196.174 1.997.609 |1.750.845
5 4.347.736 3.642.698 |3.407.685 2.173.868 |1.797.848
6 4.465.243 3.877.711 |3.525.192 2.408.881 [1.880.102
7 4.582.749 4.112.723 |3.783.706 2.444.133 [(2.115.115
8 7.128.784 4.347.736 |[3.995.217 2.990.759 [2.961.084

ARTICULO TERCERO:- Si con el incremento fijjado en el articulo primero, el
empleado sobrepasa el monto salarial fijado en el Decreto Nacional No 314 del
veintisiete (27) de Febrero de dos mil veinte (2020), se debe incrementar en un
porcentaje menor y solo hasta el tope maximo permitido.

ARTICULO CUARTO:- Vigencia el presente decreto rige a partir de su publicacion
y surte efectos fiscales a partir del primero (1) de Enero de 2020 y deroga las normas
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Gil, a los cuatro (04) dias del mes de Mayo del afo dos mil veinte

(2.020). O
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HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal.
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Vo. Bo. JHOJ&NAND %ANCHEZ ARAQUE

Secrefario/uridico y de Contratacion
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Directora Administrativa (E)



