ACTUAR CON IMPARCIALIDAD, GARANTIZANDO LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS,
CON EQUIDAD, IGUALDAD Y SIN DISCRIMINACION

Tomo decisiones informadas
y objetivas basadas en
evidencias y datos
confiables. Es muy grave
fallaR en mis actuaciones

por no tener las cosas claras.

Tomo decisiones
estableciendo
mecanismos de didlogo
y concertacion con
todas las partes
involucradas.

Reconozco y protejo los
derechos de cada persona
de acuerdo con sus
necesidades y condiciones.




